
Excelência em Capacitação 
para o Poder Público.
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A Capacitar Cursos e Treinamentos é uma 
instituição líder em capacitação para 
servidores públicos, com destaque no campo 
das licitações públicas. 

Com mais de três décadas de experiência 
em licitações, a coordenadora pedagógica 
Simone Amorim reforça o sucesso dos 
programas de transição de regimes licitatórios 
coordenados pela Capacitar que já auxiliou 
mais de 70 municípios a se adequarem à Lei 
14133/21.
  
Nossa equipe multidisciplinar de 
especialistas, garante expertise não só em 
licitações, mas em todas as áreas de atuação 
pública, tais como Orçamento, Contabilidade, 
Gestão, LGPD, etc.
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Nossa infraestrutura digital para 
transmissão de aulas ao vivo para 
até 100 pessoas e ambiente virtual 
de aprendizagem com conteúdos 
gravados e acesso individualizado por 
aluno, via login/senha, permitem maior 
aproveitamento e gerenciamento dos 

cursos. 

O acesso a materiais de apoio, 
apostilas, guias práticos, modelos 
de pareceres, checklist e processos-
piloto para cada modalidade de 
licitação garantem segurança para 
dar os primeiros passos na nova era 

das licitações.



Com sede em área nobre de 
Campo Grande-MS, possuímos 
sala de aula com capacidade 
para 60 pessoas, antessala, 
recepção e espaço para coffee 
break, banheiros PNE, além de 
estacionamento para 10 veículos.
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Nossa metodologia de ensino 
associa o  conhecimento técnico-
profissional altamente especializado 
ao  treinamento prático dos servidores 
públicos para melhoria constante das 
habilidades de análise e condução 

processual.
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capacitação continuada
Aqui sua equipe (especialmente a comissão de 
transição) será preparada para a atuação segura no 
novo regime por meio de processos pilotos completos 
construídos por tema/modalidade licitatória, incluindo:

(Re)Construção do 
programa de transição;

Capacitação para a 
normatização interna 
de todos os temas 
regulamentados pela 
Lei 14133/21; 

Curadoria para 
implantação dos 
processos-piloto 
de cada modalidade 
licitatória;

Mentoria exclusiva 
com comissões — 
de transição, de 
planejamento, de 
padronização —
para aceleração de 
resultados e plantão 
de dúvidas.

(Re)Organização de 
fluxos de processo para 
inserção de atividades 
de gestão;

Treinamento teórico e 
prático dos servidores;
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Temas abordados na 

Capacitação Continuada:

ETP/TR

FISCALIZAÇÃO 
DE CONTRATOS

PLANO DE 
AUDITORIA ANUAL

CONCORRÊNCIA

PREGÃO

COMPLIANCE

CREDENCIAMENTO

PB/OBRAS 
PÚBLICAS

EDITAIS PCA

PARECER
PROCESSOS-

PILOTOS

dispensa

SRP

PARECERES 
REFERENCIAIS

CATÁLOGO DE 
PADRONIZAÇÃO

APLICAÇÃO DE 
PENALIDADES

TRIBUNAIS DE 
CONTAS

CONSÓRCIOS




